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 QUI SOMMES NOUS ?

 QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?

 QUELLE EST NOTRE ORGANISATION COMMUNE?

 QUELLE EST NOTRE FEUILLE DE ROUTE COLLECTIVE?

CENTRE HOSPITALIER DE VERSAILLES – FÉVRIER 2025
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QUI SOMMES-NOUS ?

3 SITES & DES PROLONGEMENTS TERRITORIAUX



QUI SOMMES-NOUS ?

DONNÉES CHIFFRÉES 2023

BUDGET D’INVESTISSEMENT :  >26 M€
BUDGET D’EXPLOITATION : 348M€

BUDGET DE FORMATION : 2M€
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123  Étudiants

35%65%

67
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97

251

10 7

hospitalo-universitaires17
2642 équivalents temps pleins

81% 19%

2338

164

150 postes partagés  PNM



QUI SOMMES-NOUS ?

DONNÉES CHIFFRÉES 2023

MCO : 29 942 séjours

SSR : 11 285 journées

Psychiatrie : 14 410 journées

EHPAD : 47 600 journées    
d’hébergement

MCO : 21 947 séjours

SSR : 1909 journées

Psychiatrie : 43 946 actes     
ambulatoires 
et de liaison
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QUI SOMMES-NOUS ?

LA MAISON DE
LA RECHERCHE

L’UMJ
UNITÉ DE CONSULTATIONS

ET DE SOINS AMBULATOIRES

LA MAISON DES
ADOLESCENTS

UNITÉ MÉDICO-JUDICIAIRE

L’UCSA

LE SAMU

LA CUMP
CELLULE D'URGENCE

MÉDICO-PSYCHOLOGIQUE

À L’ÉCHELLE DU 78

CUMP 78
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LA PCO
PLATEFORME DE COORDINATION

ET D'ORIENTATION

REPÉRAGE DES TROUBLES DU

NEURO DÉVELOPPEMENT (TND)

316 000



1 PLATEAU D'IMAGERIE MÉDICALE

1 PLATEAU DÉDIÉ À LA MÉDECINE NUCLÉAIRE

2 SCANNERS + 1 TEP SCAN

2 IRM DONT 1 « 3T »
2 GAMMA CAMÉRA

1 ROBOT CHIRURGICAL DA VINCI

1 ROBOT CHIRURGICAL D’ORTHOPÉDIE

1 UNITÉ DE CHIRURGIE AMBULATOIRE

ET D’ENDOSCOPIE DIGESTIVE

12 SALLES DE BLOC OPÉRATOIRE

1 ISOLATEUR POUR

PRÉPARATION DES

CHIMIOTHÉRAPIES

1 AUTOMATE DE DISPENSATION

NOMINATIVE DES MÉDICAMENTS

1 PLATEFORME DE BIOLOGIE MÉDICALE

1 PLATEFORME D‘ANATOMIE ET CYTOLOGIE

PATHOLOGIQUE

1 PLATEFORME SPÉCIALISÉE : GÉNÉTIQUE, 
SPECTROMÉTRIE DE MASSE, HAUTE

SÉCURITÉ

15 AUTOMATES DE BIOCHIMIE ET

IMMUNO ANALYSE

4 AUTOMATES DE VIROLOGIE

3 AUTOMATES POUR ANTIBIOGRAMME

2 CYTOMÈTRES EN FLUX

1 SÉQUENCEUR STANDARD / 2 HAUT DÉBIT

7 AUTOMATES D'ANATOMIE PATHOLOGIQUE

3 SPECTOMÈTRES DE MASSE EN TANDEM

1 AUTOMATE DE PATHOLOGIE MOLÉCULAIRE

6 APPAREILS DE PCR À RÉPONSE RAPIDE

5 BISTOURIS À ULTRASONS

4 ARCEAUX DE BLOC DE RADIOSCOPIE

10 COLONNES VIDÉO

DE COELIOCHIRURGIE

1 COLONNE VIDÉO 3D

1 LITHOTRITEUR

4 MICROSCOPES OPÉRATOIRES

8 LASERS

3 APPAREILS DE DIALYSE

EN RÉANIMATION

2 FIBROSCAN

2 SALLES DE CORONORAPHIES

3 SALLES D'OS

1 BAIE DE RYTHMOLOGIE

1 APPAREIL DE BIOPSIE INTERVENTIONNELLE

1 MAMMOGRAPHE NUMÉRIQUE

5 ÉCHOGRAPHES POUR ACTIVITÉS

CARDIAQUE ET VASCULAIRE

43 ÉCHOGRAPHES

2 ÉCHOENDOSCOPES

4 COLONNES DE VIDÉOENDOSCOPIE

2 SYSTÈME D'ENDOSCOPIE VIDÉOCAPSULE

QUI SOMMES-NOUS ?

UN PLATEAU TECHNIQUE DE POINTE
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4 LITS DE POLYSOMNOGRAPHIE



QUI SOMMES-NOUS ?
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QUI SOMMES-NOUS ?
I- l’hôpital de référence de son territoire

 UNE CONJUGAISON DE LA PROXIMITÉ ET
DE LA SÉCURITÉ DES SOINS

 UN ENJEU DE MAILLAGE DU TERRITOIRE ET
DE GRADATION DES SOINS

 DES OFFRES DE SOIN COMPLÉMENTAIRES
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8 établissements de santé
1 EHPAD

7 300 professionnels

3 800 lits et places



QUI SOMMES-NOUS ?
I- l’hôpital de référence de son territoire

II- l’établissement support de son groupement
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QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?

UNE DYNAMIQUE DE REBOND À ACCOMPAGNER

Evolution de l’activité de MCO en volume entre 2018 et 2019 et entre 2022 et 2023 

(nombre de séjours)

11

2019/2018 2023/ 2022

CHV ES IDF 
(hors APHP)

CHV 
(cyberattaque)

ES IDF 
(hors APHP)

Hospitalisatio
n complète +4,90% +0,13% -14,80% +0,30%
Hospitalisatio
n partielle +4,50% +0,1% +10,80%

Total +4,80% -8,80% +3,90%



QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?
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2/3 de l’activité réalisée dans 9 domaines

Autres 
domaines

Cardio. 
Vasc.

Digestif
HématologieObstétrique

Orthopédie

Périnatalité

Pneumologi
e

Suivi thérap.

Syst. 
Nerveux

Répartition de l’activité en volume par champ d’activité

Répartition de l’activité en valorisation par champ d’activité

UN ASSEMBLAGE ÉQUILIBRÉ

64%

65%

66%

68%

67%

29%

30%

27%

24%

24%

7%

5%

7%

7%

8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2011

2015

2019

2021

2023

Médecine Chirurgie Obstétrique
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76%

77%

77%

19%

18%

17%

15%

15%
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Médecine Chirurgie Obstétrique



QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?

 ORTHOPÉDIE ET OSTÉOARTICULAIRE

 HÉMATOLOGIE CLINIQUE

 SOINS CRITIQUES : RÉANIMATION,

 PATHOLOGIES CARDIO-VASCULAIRES, AVC

 ENFANTS

 PSYCHIATRIE DE L’ENFANT, DE L’ADOLESCENT ET DE L’ADULTE

(POUR ALLER PLUS LOIN)

 INFECTIOLOGIE ET MÉDECINES SPÉCIALISÉES

 GRAND ÂGE

 UNE LABORATOIRE DE BIOLOGIE MÉDICALE DE RÉFÉRENCE

(LBMR) : LABELLISÉ EN VIROLOGIE ET GÉNÉTIQUE

CONSTITUTIONNELLE

DES ACTIVITÉS D’EXCELLENCE
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 Coordination hospitalière des prélèvements d'organes et de tissus (CHPOT)
 Centre de référence en infection ostéo-articulaire (CRIOA)
 Centre gratuit d’information, de dépistage et de diagnostic (CeGGID)
 Centre de traitement des hémophiles et des maladies hémorragiques
 Activités de tabacologie et d’allergologie
 Centre du sommeil
 Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie (CSAPA) pour les addictions avec et sans produit pour les 

jeunes consommateurs et adultes

 Centre de référence des Maladies Auto-Inflammatoires rares (CéréMaia) 
 Centre de référence maladies hémorragiques constitutionnelles
 Centre de référence des infections ostéo-articulaires complexes (CRIOA)
 Centre de référence de la mucoviscidose et affections liées à une anomalie de CFTR
 Centre de référence multidisciplinaire du Lupus, SAPL, systemiques de la sarcodose et autres 

maladies auto-immunes et systemiques rares (CUMULUSS)
 Centre de compétence sur les Syndromes Drépanocytaires Majeurs, Thalassémies et Autres 

Pathologies Rares du Globule Rouge et de l'Erythropoiese
 Centre de compétences pour le CMR RAISE Rhumatismes inflammatoires et maladies auto-

immunes systémiques rares de l'enfant

QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?

COMPLÉTÉES D’UNE STRATÉGIE DE NICHE AU SERVICE
DE LA SANTÉ PUBLIQUE

AVEC DES CENTRES DE COMPÉTENCES OU DE RÉFÉRENCE
DES MALADIES RARES
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La recherche au CHV, quelques chiffres…

361 Essais en cours d'investigations dont 63 nouveaux essais

222 Essais ouverts aux inclusions

5 M € dotation MERRI

186 Publications SIGAPS dont

3 en rang A+ et 35 en rang A

Etudes en Promotion

13 initiées

62 en cours

13 spécialités concernées
* Augmentation de 10% vs 2021 d'essais en cours
* Hors COVID, augmentation de 18% d'inclusions dans les 
essais interventionnels et + 67% d'inclusions dans les essais 
non interventionnels

QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?
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DES URGENCES

QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?

UNE MATERNITÉ DE NIVEAU 2B

I- des activités de référence
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QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?

DANS LA LUTTE CONTRE LE COVID

I- des activités de référence
II- une réponse de proximité
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POUR FAIRE FACE AUX CONSEQUENCES 
DE LA CYBERATTAQUE



 QUELLE EST NOTRE ORGANISATION COMMUNE ?
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 QUELLE EST NOTRE ORGANISATION COMMUNE ?

DE L’HÔPITAL DU GROUPEMENT

I- une organisation des services en pôles

gestion du quotidien et
des projets en proximité

pilotage de la stratégie
au niveau du GHT
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 QUELLE EST NOTRE ORGANISATION COMMUNE ?

un système de management de la qualité
et de la gestion des risques initié en 2019

pour le centre hospitalier de versailles

I- une organisation des services en pôles
II- une gouvernance ouverte et équilibrée
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un organigramme de direction commun
aux 5 établissements qui repose sur des
trios médecin - soignant - directeur



 QUELLE EST NOTRE ORGANISATION COMMUNE ?

I-
II-
III-

une organisation des services en pôles …
une gouvernance ouverte et équilibrée …
et un pilotage médico-administratifs affirmé…
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 QUELLE EST NOTRE FEUILLE DE ROUTE COLLECTIVE ?

EMBRASSER NOTRE RESPONSABILITÉ POPULATIONNELLE, 
DES MISSIONS DE PROXIMITÉ AUX ACTIVITÉS DE RECOURS

RÉPONDRE AUX ENJEUX D’UNE PRISE EN CHARGE
PERSONNALISÉE, PARTICIPATIVE, PRÉDICTIVE ET PRÉVENTIVE

INVESTIR SUR NOS ÉQUIPES
ET PRENDRE SOIN DE CEUX QUI SOIGNENT
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 QUELLE EST NOTRE FEUILLE DE ROUTE COLLECTIVE ?

EMBRASSER NOTRE RESPONSABILITÉ POPULATIONNELLE,
DES MISSIONS DE PROXIMITÉ AUX ACTIVITÉS DE RECOURS

Contribuer à mailler 
l’ensemble des territoires

Promouvoir une recherche
biomédicale et
paramédicale de haut
niveau au service des enjeux
du territoire et de la
médecine de demain

Moderniser investir
et innover

CAR T Cells

3 ambitions & 10 engagements

PLATEFORME

LOGISTIQUE

THROMBECTOMIE

MÉCANIQUE

PROJET IMMOBILIER

Cliquez pour découvrir

notre projet immobilier
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 QUELLE EST NOTRE FEUILLE DE ROUTE COLLECTIVE ?

RÉPONDRE AUX ENJEUX D’UNE PRISE EN CHARGE
PERSONNALISÉE, PARTICIPATIVE, PRÉDICTIVE ET PRÉVENTIVE

Structurer nos parcours de 
santé du patient au sein du 
territoire, afin de répondre 
aux exigences de 
coordination et de qualité 
des soins

Permettre au patient 
d’être un partenaire et 
un expert de sa prise en 
charge

Adapter nos prises en charge 
et nos organisations aux 
évolutions démographiques
et sociétales

3 ambitions & 10 engagements

CHV PALACE

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 QUELLE EST NOTRE FEUILLE DE ROUTE COLLECTIVE ?

INVESTIR SUR NOS ÉQUIPES ET PRENDRE
SOIN DE CEUX QUI SOIGNENT

Attirer, accueillir
et fidéliser

Former et accompagner 
les parcours de nos 
professionnels

MAISON DES

SOIGNANTS

Piloter collectivement 
le projet stratégique

3 ambitions & 10 engagements

FINANCEMENT

DES ACTIONS

QVT

AMÉLIORATION

DE LA QUALITÉ

DES SOINS

AUGMENTATION

DE L’ENVELOPPE IFAQ

Cellule d’Écoute
& d’Orientation

Associer et impliquer les 
professionnels, prendre 
soin de ceux qui soignent 
et participent aux prises 
en charge
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 QUELLE EST NOTRE FEUILLE DE ROUTE COLLECTIVE ?

UN PROJET STRATÉGIQUE DE
TERRITOIRE AVEC LES LEVIERS:
- DU NOUVEAU RÉGIME DES

AUTORISATIONS

- DU SOUTIEN À
L’INVESTISSEMENT
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https://fonds-dotation.ch-versailles.fr/

Améliorer les conditions d’accueil des patients

et de leurs proches

Améliorer les conditions de travail du personnel

Participer à l’acquisition de matériels biomédicaux

Rénover le patrimoine immobilier

Participer à la Recherche Clinique
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https://fonds-dotation.ch-versailles.fr/
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ANNEXES
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DR EDOUARD KOCH
CHEF DE PÔLE

N.
Coordinatrice en maïeutique

ISABELLE MOLINIE
Cadre de santé de pôle

N.
Cadre administratif de pôle

SERVICE D’ANESTHÉSIE

DR JEAN-MARIE BREGET
Chef de service

SERVICE DE CHIRURGIE
VISCÉRALE ET DIGESTIVE

DR MARTIN BRUNEL
Chef de service

SERVICE DE STOMATOLOGIE
ET CHIRURGIE MAXILLO-

FACIALE

DR CHRISTOPHE LESCA
Chef de service

SERVICE D’UROLOGIE

DR GRÉGOIRE CHEVREAU
Chef de service

SERVICE D’OTO-RHINO-
LARYNGOLOGIE

DR MARIE CREPY
Cheffe de service

SERVICE D’OPHTALMOLOGIE

DR EDOUARD KOCH
Chef de service

SERVICE DE
GYNÉCOLOGIE-OBSTÉTRIQUE

DR AUDE RICBOURG
Cheffe de service

SERVICE D’ORTHOPÉDIE

DR NICOLAS PUJOL
Chef de service

CENTRE DE RÉFÉRENCE EN
INFECTIONS OSTÉO-

ARTICULAIRES (CRIOA)
DR PHILIPPE BOISRENOULT

Responsable

COORDINATION DU BLOC

OPÉRATOIRE

DR EDOUARD KOCH
DR JEAN-MARIE BREGET
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Céline GALLET
Directrice référente



DR OLIVIER RICHARD
Chef de pôle

ESTELLE DEVERE-BAS
Cadre de santé de pôle
STÉPHANIE CATHELAIN

Cadre administratif de pôle

SERVICE D’ACCUEIL DES

URGENCES ADULTES

DR MEHRSA KOUKABI-FRADELIZI
Cheffe de service

SERVICE DE CARDIOLOGIE

DR GÉRALDINE GIBAULT GENTY
Cheffe de service

MÉDECINE VASCULAIRE
DR AURÉLIEN MAURIZOT

SERVICE DE NEUROLOGIE

PR FERNANDO PICO
Chef de service

SERVICE DE RÉANIMATION

DR FABRICE BRUNEEL
Chef de service

COORDINATION HOSPITALIÈRE
DES PRÉLÈVEMENTS

D'ORGANES ET DE TISSUS
(CHPOT)

DR SYBILLE MERCERON
Responsable

SAMU - SMUR 78

DR OLIVIER RICHARD
Chef de service

CENTRE D’ENSEIGNEMENT
DES SOINS D’URGENCE (CESU)

DR EMANUEL PEREIRA
Responsable

CELLULE D’URGENCE MÉDICO-
PSYCHOLOGIQUE 78

DR CAROLINE DE GUILLENCHMIDT
Responsable
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Claire DECOUTY
Directrice référente



DR BENJAMIN MANEGLIER
Chef de pôle

FRANCK MAUSOLEO
Cadre de pôle

SERVICE D’ANATOMIE ET
CYTOLOGIE PATHOLOGIQUE

DR CLAIRE GLASER
Cheffe de service

SERVICE DE BIOLOGIE
MÉDICALE

DR BENJAMIN MANEGLIER
Chef de service

SERVICE D’IMAGERIE
MÉDICALE

DR MAXIME DE MALHERBE
Chef de service

SERVICE DE MÉDECINE
NUCLÉAIRE

DR SALAH BENELHADJ
Chef de service

UNITÉ MÉDICO-JUDICIAIRE

(UMJ) 78 

DR OPHÉLIE FERRANT-AZOULAY
Cheffe de service
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Nicolas STUDER

Directeur référent



SERVICE DE DIABÉTOLOGIE-
ENDOCRINOLOGIE

DR JEAN-PAUL BERESSI
Chef de service

UNITÉ SANITAIRE EN MILIEU
PÉNITENTIAIRE

DR BÉATRICE CARTON
Cheffe de service

SERVICE D’HÉPATO-GASTRO-
ENTÉROLOGIE

DR CHRISTIANE STERN
Cheffe de service par intérim

SERVICE DE PNEUMOLOGIE

PR GILLES GARCIA
Chef de service

CENTRE DU SOMMEIL

DR ALICE DE SANCTIS
Responsable

DR ANNE-LAURE TAKSIN
Cheffe de pôle
VALÉRIE LUCAS

Cadre de santé de pôle
SOPHIE HAMEL

Cadre administratif de pôle

SERVICE D’HÉMATOLOGIE

PR PHILIPPE ROUSSELOT
Chef de service

DR ANNE LAURE TAKSIN
Cheffe de service Adjoint

CENTRE DE RÉFÉRENCE
MALADIES HÉMORRAGIQUES

CONSTITUTIONNELLES
DR ISABELLE MARTIN-TOUTAIN

Responsable

SERVICE D’ONCOLOGIE

N.
Chef de service

ÉQUIPE
D’ACCOMPAGNEMENT ET DE

SOINS DE CONFORT

DR NATHALIE MICHENOT
Responsable

ÉQUIPE OPÉRATIONNELLE
D’HYGIÈNE

DR CAROLINE NEULIER-LOZINSKI
Responsable

CENTRE D’ÉVALUATION ET DE
TRAITEMENT DE LA DOULEUR

DR CLAUDE JOLLY
Responsable

ESPACE MEDECINE 
AMBULATOIRE

DR ANNE LAURE TAKSIN
MÉDECIN COORDONNATEUR

32

SERVICE DE MÉDECINE
INTERNE ET MALADIES

INFECTIEUSES ET TROPICALES

DR ALIX GREDER-BELAN
Cheffe de service

CENTRES GRATUITS
D’INFORMATION, DE

DÉPISTAGE ET DE DIAGNOSTIC

DR ALIX GREDER-BELAN
Responsable

CENTRE DE RÉFÉRENCE

SYNDROMES

DRÉPANOCYTAIRES MAJEURS

DR SÉBASTIEN MONNIER
Responsable

CENTRE DE RÉFÉRENCE

MULTIDISCIPLINAIRE DU LUPUS, 
SAPL, SYSTÉMIQUES DE LA

SARCODOSE ET AUTRES MALADIES

AUTO-IMMUNES ET SYSTÉMIQUES

RARES (CUMULUSS)
DR RODERICH MECKENSTOCK

Responsable

Florence SINQUIN

Directrice référente



DR SYLVIE NATHANSON
Cheffe de pôle

CATHERINE HOLLICK
Cadre de santé de pôle

ISABELLE DUCLOT
Cadre administratif de pôle

SERVICE DE NÉONATALOGIE

DR MANDAVI RAJGURU
Cheffe de service

CENTRES D’ACTION MÉDICO-
SOCIALE PRÉCOCE (CAMSP)

DE TRAPPES ET DE VERSAILLES
DR ANNE-SOPHIE ARBUES-LOSS

Responsable

SERVICE DE PÉDIATRIE

DR SYLVIE NATHANSON
Cheffe de service

URGENCES PÉDIATRIQUES

DR SYLVIE NATHANSON
Responsable

CENTRE DE RÉFÉRENCE MALADIES

AUTO-INFLAMMATOIRES

ETDE L'AMYLOSE INFLAMMATOIRE

(CEREMAIA)
DR VÉRONIQUE HENTGEN

Responsable

CENTRE DE RÉFÉRENCE ET DE

COMPÉTENCE POUR LA

MUCOVISCIDOSE

DR ASMA GABSI
RESPONSABLE
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CENTRE DE COMPÉTENCE POUR

LES RHUMATISMES

INFLAMMATOIRES ET MALADIES

AUTO-IMMUNES SYSTÉMATIQUES

RARES DE L’ENFANT

DR VÉRONIQUE HENTGEN
RESPONSABLE

Angélique DEBERNARD

Directrice référente



SERVICE DE PSYCHIATRIE

DE L’ADULTE

ET ADDICTOLOGIE

DR NADIA YOUNES
Cheffe de service

PR NADIA YOUNES
Cheffe de pôle

ALEXANDRA RIBEIRO
Cadre de santé de pôle

JULIEN TORRENT
Cadre administratif de pôle

ÉQUIPE DE LIAISON ET DE SOINS

EN ADDICTOLOGIE (ELSA)
DR MAY BOUMENDJEL

Responsable

URGENCES PSYCHIATRIQUES

U72
PR PAUL ROUX
Responsable

CENTRE EXPERT BIPOLAIRE
PR PAUL ROUX
Responsable

DISPOSITIF DE SOINS PARTAGÉS
DR ADELINE DUMAS

Responsable

ÉQUIPE DE LIAISON DE

PSYCHIATRIE ADULTE
DR AURORE LEROY

Responsable

UNITÉS D’HOSPITALISATION

CHASLIN ET PUSSIN
DR ÉRIC BRUNET

Responsable
CENTRES DE SOINS, 

D’ACCOMPAGNEMENT ET DE

PRÉVENTION EN ADDICTOLOGIE

(CSAPA)
DR CLAIRE FARINA

DR ANNE-VIOLAINE DEWOST
DR LAETITIA DE MONTGOLFIER

Responsables
TRAPPES-VERSAILLES-RAMBOUILLET

SERVICE DE PSYCHIATRIE

DE L’ENFANT

ET DE L’ADOLESCENT

PR MARIO SPERANZA
Chef de service

DISPOSITIF D’INTERVENTION

PRÉCOCE EN AUTISME (DIPEA)
DR MARIE-JOËLLE OREVE

Responsable

CENTRE D’ÉVALUATION ET

DIAGNOSTIC DES TROUBLES DU

SPECTRE AUTISTIQUE (PEDIATED)
DR MARIE-JOËLLE OREVE

Responsable

MAISON DES ADOLESCENTS YVELINES

SUD
N.

Responsable

PLATEFORME DECOORDINATION ET

D’ORIENTATION (PCO) 78
POUR LESTROUBLES DUNEURO-

DÉVELOPPEMENT
DR LESLEY SUIRO

Responsable

ÉQUIPE DE LIAISON DE

PÉDOPSYCHIATRIE
DR STÉPHANIE BOURION-BEDES

Responsable

INSTITUT DU PSYCHOTRAUMATISME DE

L’ENFANT ET DE L’ADOLESCENT (IPEA)
DR JACQUES DAYAN

Responsable

CENTRE EXPERT TROUBLES DU

SPECTRE DE L’AUTISME SANS

DÉFICIENCE INTELLECTUELLE
DR NATALIA ROBERT

Responsable

CENTRE EXPERT SCHIZOPHRÉNIE
DR MATHIEU URBACH

Responsable

CENTRE MÉDICO-
PSYCHOLOGIQUE EUGEN

BLEULER
DR LAVINIA BRATU

Responsable

PLATEFORME DE RÉHABILITATION
DR VIRGINIE BULOT

Responsable

CAP VERS
DR CAROLE BELTRAND

Responsable

CREOP
DR STÉPHANIE BOURION-BEDES

Responsable
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CENTRE DE JOUR EUGEN

BLEULER
DR LAVINIA BRATU

Responsable

UNITÉ D’ÉVALUATION DES

TROUBLES DU DÉVELOPPEMENT

AFFECTIF ET COGNITIF (UETDCA)
PR MARIO SPERANZA

Responsable

CMP ENFANTS
DR GABRIELLE LESVENAN

Responsable

CMP ADOLESCENTS
DR HÉLÈNE LIDA-PULIK

Responsable

EQUIPE MOBILE PSYCHIATRIE

PRÉCARITÉ
DR FRÉDÉRIC LEFRERE

Responsable

LITS DE PÉDOPSYCHIATRIE
PR MARIO SPERANZA

Responsable

CENTRE D’ACCUEIL

THÉRAPEUTIQUE À TEMPS

PARTIEL (CATTP)
DR DORA COITO

Responsable

Hélène VIDAL

Directrice référente



Autisme et neuro-développement de l’enfant et de l’adolescent :

 Unité d’évaluation des troubles du développement affectif et cognitif
(UETDCA)

 Centre d'évaluation et diagnostic autistique (PEDIATED)
 Dispositif d'intervention précoce en autisme (DIPEA)
 Centre expert troubles du spectre autistique sans déficience

intellectuelle (Fondation FondaMental)

Psychiatrie Adultes :
 Centre expert troubles bipolaires (Fondation FondaMental)
 Centre expert Schizophrénie (Fondation FondaMental)
 Dispositifs de soins partagés et de coopération médecin généralistes -

Psychiatrie

QUELLES SONT NOS ACTIVITÉS ?

UNE EXPERTISE RECONNUE EN PSYCHIATRIE ET EN
SANTÉ MENTALE

35



DR DELPHINE ROMAIN
Cheffe de pôle

CATHERINE LUPIEN
Cadre de santé de pôle

ANAÏS TANGUY
Cadre administratif de pôle

SERVICE DE GÉRIATRIE AIGUË

POLYVALENTE

DR ANNE BORNAND
Cheffe de service

SOINS DE SUITE ET DE

RÉADAPTATION

GÉRIATRIQUES

DR DELPHINE ROMAIN
Cheffe de service

DR CONSTANCE DE MONTMORILLON-
LEBAS

Cheffe de service adjointe

EQUIPE MOBILE DE

GÉRIATRIE

DR LAURA GOEHRS
Responsable

CONSULTATION MÉMOIRE

DR DELPHINE ROMAIN
Responsable

EHPAD RICHAUD

DR CONSTANCE DE

MONTMORILLON-LEBAS
Responsable
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Aurélie CHABAN

Directrice référente



DR FARAHNA SAMDJEE
Cheffe de pôle

Cheffe de service

CHARLOTTE FORTIN-DUMANS
Cadre de santé de pôle

PUI
CH RAMBOUILLET

Chef de service  

Dr K. Kelani

Cadre de santé:

I.Becamel

PUI CH PLAISIR

Chef de Service

Dr AL.Moreau

PUI Hop. LE  
VESINET

Chef de service  

Dr C.Pichard

PUI CH LA  
MAULDRE

Chef de  
service

Dr N.Ahouzi

PUI Hop. 
CHEVREUSE

Chef de  
service

Dr T.Bancourt

PUI SSR  
BULLION

Chef de service  

Dr B.Coat

PUI
Hop. HOUDAN

Chef de service  

Dr D.Philippot

Cadre de santé:
S.Henry

PUI CH  
VERSAILLES

Chef de service

Dr F.Samdjee

Cadres de  
santé:

C.Fortin 
Dumans

CB.Amigues
Cadre de santé:

C. Violain
Cadre de santé:  

C.Violain
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Nicolas STUDER

Directeur référent



GCS

ANNE-CLAIRE BOUCHER

CONSEIL DE 
SURVEILLANCE:

Co-Présidents
François de MAZIERES

Richard DELEPIERRE

 GOUVERNANCE ET INSTANCES DU CENTRE HOSPITALIER DE VERSAILLES

DIRECTOIRE

Président : PASCAL BELLON
Vice-président: DR PIERRE PANEL

POLES
MÉDICO-ADMINISTRATIFS

Directeurs adjoints
Cadres supérieurs

COMISSION DES USAGERS
Président

PASCAL BELLON
Vice-Président 

RÉMI CARLOZ

COMISSION MÉDICALE 
D’ÉTABLISSEMENT

Président

DR PIERRE PANEL

COMMISSION DES SOINS 
INFIRMIERS, DE REEDUCATION ET 

MEDICO-TECHNIQUES DE 
TERRITOIRE

Présidente

CÉLINE GALLET

COMITÉ SOCIAL D’ETABLISSEMENT
Président

PASCAL BELLON
Secrétaire

SANDRINE SALLES

POLES CLINIQUES ET 
MÉDICO-TECHNIQUES

Chefs de pôle
Cadres de santé de pôle

Cadres administratifs de pôle

SERVICES ADMINISTRATIFS, 
TECHNIQUES ET LOGISTIQUES

Encadrement

SERVICES CLINIQUES ET 
MÉDICO-TECHNIQUES

Chefs de service
Cadres de santé

Chefs de pôle
Équipe de 
direction

ESPACE ÉTHIQUE
Dr Sybille MERCERON
Alexandre MOKEDE

COMMISSION 
DÉVELOPPEMENT 

DURABLE
PR CAROLINE BESSON

NICOLAS STUDER

COMMISSION 
STRATÉGIQUE 

RECHERCHE
PR PHILIPPE ROUSSELOT

THOMAS BERTRAND

CONSEIL DE 
L’AMBULATOIRE

Pr Caroline BESSON
Angélique DEBERNARD

CONSEIL DE BLOC
DR EDOUARD KOCH

DR JEAN-MARIE BREGET

RÉFÉRENT LAÏCITÉ
ALEXANDRE MOKEDE

RÉFÉRENT ÉGALITÉ HOMME 
FEMME

FLORENCE SINQUIN

RÉFÉRENT DÉONTOLOGUE
N,

Médecins responsables de fonctions ou de missions d’expertise ou d’intérêt général

CELLULE D’ÉCOUTE 
ET D’ORIENTATION

DR JEAN-MARIE

CAUSSANEL
NATACHA MANSON
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SOUS-

COMMISSION

PRATIQUE

AVANCÉE ET

EXPERTISE

CLINIQUE

GWENAËLLE

JACQ

PILOTE

SOUS-

COMMISSION

DES 

CHEFFERIES 

ET DES PH

SOUS-

COMMISSION

POLITIQUE 

RH 

MEDICALES

• VICE-PRÉSIDENTS DE LA CME  PR CHRISTINE PASSERIEUX ET DR REZA AZARIAN
• PRÉSIDENT DE LA COMMISSION MÉDICALE DU GHT 78 SUD  DR BENOÎT VIGNES
• PRÉSIDENT DE LA COMMISSION STRATEGIQUE RECHERCHE Pr PHILIPPE

ROUSSELOT
• COORDINATRICE DE L’ESPACE ETHIQUE Dr SYBILLE MERCERON
• PRÉSIDENTS MED DES SOUS-COMMISSIONS DE LA CME

BUREAU

COMMISSION MÉDICALE D’ÉTABLISSEMENT (CME)

PRÉSIDENT: DR PIERRE PANEL
VICE-PRÉSIDENTS : PR CHRISTINE PASSERIEUX ET DR REZA AZARIAN

DR

ANTOINE

GROS
Présiden

t

SOUS-

COMMISSION

PARCOURS 

DES 

PATIENTS 

ATTEINTS 

DE CANCER

DR REZA

AZARIAN

VALÉRIE

LUCAS

SOUS-

COMMISSION

QUALITÉ 
ET 

GESTION 
DES 

RISQUES 
ASSOCIES 

AUX 
SOINS 

DR. PIERRE

RAYNAL

CATHERINE

HOLLICK

SOUS-

COMMISSION

COORDINA

TION DES 

PRISES EN 

CHARGE

SOUS-

COMMISSION

DOSSIER 

PATIENT

DR

OLIVIER

RICHARD

ESTELLE

DEVERE-
BAS

DR

ANTOINE

GROS
Président

SOUS-
COMMISSION

DE LA 
COORDINA

TION 
GÉRIATRIQ

UE

SOUS-
COMMISSION

DU 
DEVELOPPE
MENT DES 
COMPETEN

CES

DR MANDAVI

RAJGURU

SÉVERINE

BARTHELEMY

DR

DELPHINE

ROMAIN

CATHERINE

LUPIEN

Sous-commissions communes

 SOUS-COMMISSIONS DE LA COMMISSION MÉDICALE D’ÉTABLISSEMENT (CME) ET DE LA COMMISSION DES SOINS

INFIRMIERS, DE RÉÉDUCATION ET MÉDICO-TECHNIQUES (CSIRMT) DU CENTRE HOSPITALIER DE VERSAILLES

COMMISSION DES SOINS INFIRMIERS DE

RÉÉDUCATION ET MÉDICO-TECHNIQUES (CSIRMT)

PRÉSIDENTE: Céline GALLET

• Collège  Cadre: Françoise LECAS
• Collège  IRMT : Sophie GIRET MEHU
• Collège AS: Samia SAHALI

Les invités permanents: Séverine 
BARTHELEMY, Estelle DEVERE-BAS,
Catherine HOLLICK, Magali 
NEVEUR

BUREAU

SOUS-

COMMISSION

ORGANISATION

DE LA

PERMANENCE

DES SOINS

(COPS)

SOUS-

COMMISSION

DOSSIER DE

SOINS

MAGALI

NEVEUR

PILOTE

SOUS-COMMISSION

PERMANENCE DE

L’ENCADREMENT

MAGALI

NEVEUR

PILOTE

SOUS-COMMISSION

COMITÉ DE

STAGE

SÉVERINE

BARTHELEMY

PILOTE

PR

CHRISTINE

PASSERIEU
X

Présidente

DR

MANDAVI

RAJGURU
Vice-

Présidente

DR

GÉRALDINE

GIBAULT-

GENTL

MAGALI

NEVEUR

Sous-commissions CMESous-commissions CSIRMT

DQSP
P, 

DSIN

DQSP
P

DRH, 
DAMR

DQSP
P

DQSP
P, 

DAMR

DQSP
PDPP

A

DAM
R

DAM
R

DAM
R

Étudiants en 
santé/ECOS
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 QUELLE EST NOTRE ORGANISATION COMMUNE ?
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DISPOSITIFS MÉDICAUX STÉRILES

DR L. DUPONT
I. MOLINIE

Ambassadeurs qualité
Chef de pôle - Cadre de santé de pôle

Professionnels de santé

Système d’alerte H24
Direction générale

COORDINATION DES VIGILANCES

A. DEBERNARD

DR NEULIER-LOZINSKI

VIGILANCES ENVIRONNEMENT, INFRASTRUCTURES
ET CONDITIONS DE TRAVAIL

SYSTÈME D’INFORMATION : A. TOUTAIN
TRAVAUX - AMIANTE : C. BERUT
ENVIRONNEMENT – SÉCURITÉ – SÉCURITÉ INCENDIE : M. TOURE 
LOGISTIQUE – HÔTELIER : M. NIZET
RESTAURATION : C. AUBIER
RISQUES PROFESSIONNELS : H. AZZIMANI

 SYSTÈME DE MANAGEMENT DE LA QUALITÉ ET DE LA GESTION DES RISQUES DU CENTRE HOSPITALIER DE VERSAILLES

COMMISSION DES USAGERS

COMMISSION MÉDICALE
D’ETABLISSEMENT

• SOUS-COMMISSION
« QUALITÉ ET GESTION DES
RISQUES ASSOCIÉS AUX
SOINS »

• SOUS-COMMISSIONS
« JUSTE PRESCRIPTION »

• SOUS COMMISSION DE LA
QUALITÉ DE VIE AU
TRAVAIL ET DE PRÉVENTION
DES RISQUES
PSYCHOSOCIAUX

COMMISSION DES SOINS

INFIRMIERS, DE RÉÉDUCATION ET

MÉDICO-TECHNIQUES

VIGILANCES SANITAIRES

BIOVIGILANCE : DR MERCERON / M. FAVREAU
HÉMOVIGILANCE : DR BELLICK (CSTH) / DR NID  BELLA / V. 
FONTAINE
INFECTIOVIGILANCE : DR NEULIER-LOZINSKI / DR AMARA
MATÉRIOVIGILANCE : A. LEOCADIE / DR CHAPALAIN / T. DUBOIS
PHARMACOVIGILANCE : DR AZAN / I. LE BORGNE
RÉACTOVIGILANCE : DR PALETTE / DR BELLICK

SOUS-COMMISSION

QUALITÉ ET GESTION DES RISQUES

ASSOCIÉS AUX SOINS

président : DR P. RAYNAL

vice-président : N.

coordonnateurs
DR P. RAYNAL

A. DEBERNARD
C. GALLET

QUALITÉ DES SOINS ET RISQUES

ASSOCIÉS AUX SOINS

coordonnateurs
N. STUDER
M. TOURÉ

GESTION DES RISQUES

ENVIRONNEMENT LOGISTIQUE

ET TECHNIQUE

COMMISSION DES USAGERS

président : A. DEBERNARD

vice-président : R. CARLOZ

COMITÉ DES USAGERS GHT

coordonnateurs
A. DEBERNARD
DR P. RAYNAL

(médiateur médical)
C. HOLLICK

(médiateur paramédical)

QUALITÉ DE LA PRISE EN CHARGE

DES PATIENTS

SERVICE AUX PATIENTS

COMITÉ EPP

DR P. RAYNAL

C. HOLLICK

coordonnateurs
DR P. RAYNAL

C. GALLET
A. DEBERNARD

ÉVALUATION DES PRATIQUES

PROFESSIONNELLES

COMMISSION DU SCHEMA DU 
NUMERIQUE DE TERRITOIRE

S. HARNISCH

coordonnateur RSSI

C. BALLET
A. DEBERNARD

A. TOUTAIN
DPO : C. MARCHANDET

RISQUES SYSTÈME

D’INFORMATION

FORMATION SPÉCIALISÉE EN

MATIÈRE DE SANTÉ, SÉCURITÉ ET

CONDITIONS DE TRAVAIL

F. SINQUIN

coordonnateurs
H. AZZIMANI

P. ZINUTTI

RISQUES PROFESSIONNELS

COMITÉ DE PILOTAGE QUALITÉ
DIRECTION DE LA QUALITÉ, DES SERVICES AUX

PATIENTS ET DES PARCOURS

Directrice : Angélique DEBERNARD
Médecin coordonnateur de la gestion des risques 

associés aux soins : Dr Pierre RAYNAL

BUREAU DE LA QUALITÉ

A DEBERNARD
Dr P. RAYNAL
C. HOLLICK

Dr C. NEULIER –LOZINSKI
Dr C. COURTIN

C. GALLET

MANAGEMENT DE LA PRISE EN

CHARGE MÉDICAMENTEUSE

DR C. COURTIN

HYGIÈNE ET PRÉVENTION DU

RISQUE INFECTIEUX

DR C. NEULIER-LOZINSKI

COMEDIMS
DR A. BORNAND

Directeur - Président de CME
P. BELLON - DR P. PANEL

DIRECTOIRE

CLIN
DR BALAVOINE

CAI
DR THERBY

Identitovigilance : Dr LAUREANA / A. VIGOUROUX (GIV)
Radioprotection : C. QUIRINS / J. RICHON / I. MOLINIE
Protection des données personnelles : C. MARCHANDET
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Rénovation urgences

2022-2025

Etages 
hospitalisation

2023-2032

Bâtiment Ségur

2022-2027

Aménagement 
ambulatoire

2027-2028

Parking vert et 
entrée de site

2025

Pavillon Aubert

2028

Regroupement 
laboratoires

2028-2030

Richaud : 
Restructuration unités SSR

Restructuration unité fermée 

EHPAD

IFSI
Rénovation IFSI

Despagne
Relocalisation UMJ

Extension plateforme 

coordination et orientation

Moderniser
investir et

innover

PLAN DE MASSE



45

 Nombre de niveaux : RdC + 2 niveaux
 Emprise patio : 450 m²

 Emprise sur pilotis : 1 300 m²

 Surface totale (SDO) : 5800 m²

Prolongement du R+1 sur pilotis

30 + 16 millions d’euros

Moderniser
investir et

innover

BÂTIMENT SÉGUR

Données d’entrée : 

Activités Psy : 2 600 m²
Hospitalisation : 1500 m²
Consultations/ambulatoire : 1100 m²

Tertiaires : 2 350 à 3 200 m²
Plateforme recherche
Tertiaire 


